Priloha ¢.4 vyzvy Osobitné podmienky opravnenosti vydavkov
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Osobitné podmienky opravnenosti vydavkov

v ramci vyzvy s kodom OPKZP-P04-SC441-2017-35

Poskytovatel overuje vecnu opravnenost vydavkov projektu na zéklade posudenia, ¢i ziadané vydavky projektu
vecne spadaju do rozsahu opravnenych vydavkov urCenych v zozname opravnenych vydavkov, uvedenom
vtomto dokumente. Zoznam oprévnenych vydavkov obsahuje uzavrety zoznam tried a skupin opravnenych
vydavkov avramci nich najCastejSie sa vyskytujice typy opravnenych vydavkov v rdmci tejto vyzvy v stlade
s Ciselnikom opravnenych vydavkov, ktory tvori Prilohu &. 1 Priruéky k opravnenosti vydavkov pre dopytovo
orientované projekty Operacného programu Kvalita Zivotného prostredia, verzia 1.9, (dalej len ,Prirucka
k OV pre DOP*) zverejnenej na webovom sidle www.op-kzp.sk.

Upozornenie: Opravnene su iba vydavky bezprostredne slvisiace so zavadzanim systémov energetického
a environmentalneho manazérstva vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentélne
manazérstvo a audit (EMAS).

Opravnené su iba tie vydavky, ktoré su nevyhnutné pre realizaciu a dosiahnutie cielov projektu.

Trieda 01 — Dlhodoby nehmotny majetok’
Skupina 013 — Softvér

= nakup softvéru do vysky max. 10 % celkovych opravnenych vydavkov (dalej len ,COV¥) na projekt, ak je
zakUpeny samostatne, tzn. Ze nie je sii¢astou dodavky hardvéru a jeho ocenenia.

Trieda 02 — DIhodoby hmotny majetok

Skupina 022 — Samostatné hnutefné veci a subory hnutelnych veci?

= nakup vypoctovej techniky, vratane prisluSenstva (napr. pocitaova zostava, pamatové zariadenie,
multifunkéné zariadenie/tlaCiarery)

Trieda 11 - Zasobys3

Skupina 112 — Zasoby

= nakup vypoctovej techniky, vratane prislusenstva (napr. PC, notebook, externy harddisk), ktorej doba
zivotnosti je dlhSia ako jeden rok a ocenenie nizSie alebo rovné sume podla osobitného predpisu, ktora
podla rozhodnutia uctovnej jednotky nebola zaradené ako dihodoby hmotny majetok;

= nakup materidlu (napr. kancelarsk

Trieda 51 - Sluzby

Skupina 518 — Ostatné sluzby*

' Radia sa sem zlozky nehmotného majetku, ktorych ocenenie je vySSie ako suma 2 400 EUR a doba pouzitelnosti dihSia ako jeden rok. Podla
rozhodnutia Uétovnej jednotky (). Ziadatela/prijimatela) sem mozno zaradit' aj dlhodoby nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna tejto sume alebo
je nizSie, ak doba pouzitelnosti tohto majetku je dh3ia ako jeden rok a UCtovnd jednotka postupuje v sulade
S0 svojou internou smernicou k postupom uctovania.

2 Radi sa sem hmotny majetok, ktory ma samostatné technicko-ekonomické urcenie s dobou pouZitelnosti dihSou ako jeden rok a v oceneni vySSom ako je
suma 1 700 EUR. Podla rozhodnutia Uétovnej jednotky (t.). Ziadatela/prijimatela) sem mozno zaradit aj dlhodoby hmotny majetok, ktorého ocenenie sa
rovna tejto sume alebo je nizSie, ak doba pouZitelnosti tohto majetku je dihSia ako jeden rok a uctovna jednotka postupuje v stlade so svojou internou
smernicou k postupom Uétovania.

3V ramci triedy sa zaraduju hnutelné veci s dobou pouzitelnosti najviac jeden rok bez ohladu na obstaravaciu cenu. V dane;j triede sa vykazuje aj hmotny
majetok,  ktory nie je  definovany ako  dlhodoby = hmotny  majetok  (tieda  02), pricom  Gdtovna  jednotka
(tj. Ziadatel/prijimatel) postupuje vsulade so svojouinternou smemicou k postupom Uctovania. VSetky opravnené vydavky zaradené
do predmetnej triedy vydavkov musia spifiat kritéria nakupu hmotného majetku z beznych vydavkov.



http://www.op-kzp.sk/wp-content/uploads/2016/12/Prirucka-k-opravnenosti-vydavkov_DOP_OP-KZP_v-1.7.zip
http://www.op-kzp.sk/obsah-dokumenty/prirucka-k-opravnenosti-vydavkov/
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= vypracovanie analyzy® vychodiskového stavu subjektu/prijimatefla v stvislosti so zavadzanim systemov
energetického a environmentalneho manazérstva vratane energetickych auditov a schémy EU pre
environmentélne manazérstvo a audit (EMAS) (v pripade, ak nie je vypracovana zamestnancami
prijimatela);

= komplexné sluzby pri zavadzani certifikovaného systému energetického manazérstva (ISO 50001),
environmentalneho manazérstva (ISO 14001 alebo EMAS) vratane certifikacie a zverejnenia;

= vydavky na Skolenia® v oblasti zavadzania systemov energetickeho a environmentalneho manazérstva
vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentalne manazérstvo a audit (EMAS), urCené pre
zamestnancov prijimatela, do vySky maximalne 5% celkovy priamych oprévnenych vydavkov projektu;

= poradenské sluzby slvisiace vyluéne so zavadzanim systemov energetického a environmentalneho
manazérstva vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentalne manazérstvo a audit
(EMAS);

= vydavky na grafické spracovanie a velkokapacitnu tlaé odbornych publikcii a dalSich informaénych
materialov potrebnych pre zavedenie systémov energetického a environmentélneho manazérstva vratane
energetickych auditov a schémy EU pre environmentélne manaZérstvo a audit (EMAS);

= vydavky na publikovanie ¢lankov o projekt’ (nepriame vydavky) do vysky stanoveného finanéného
limitue.

Trieda 52 — Osobné vydavky

Skupina 521 — Mzdové vydavky®

= mzdové vydavky zamestnancov prijimatela bezprostredne sUvisiace s realizaciou hlavnej aktivity projektu
(priame vydavky) do vySky stanoveného finanéného limitu (napr. vypracovanie analyzy vychodiskového
stavu subjektu/prijimatela pred zavedenim systémov energetického a environmentalneho manazérstva
vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentalne manazérstvo a audit (EMAS), koordinacia
¢innosti u prijimatela v procese zavadzania tychto systémov);

= odmeny za prace vykonané mimo pracovného pomeru'' bezprostredne slvisiace s realizaciou hlavnej
aktivity projektu (priame vydavky) do vySky stanoveného finanéného limitu (napr. vypracovanie analyzy
vychodiskového stavu subjektu/prijimatela pred zavedenim systémov energetického a environmentélneho
manazérstva vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentalne manazérstvo a audit
(EMAS), koordinacia Cinnosti u prijimatela v procese zavadzania tychto systémov);

= mzdové vydavky zamestnancov prijimatela bezprostredne suvisiace s riadenim projektu — interné "0
(nepriame vydavky) do vysky stanoveného finanéného limitu;

4 V8etky typy (a priklady) opravnenych vydavkov, uvedené v skupine vydavkov 518 - Ostatné sluzby, su zabezpeCované dodavatelsky/externe. Praca
zabezpecena Vo vlastnej rézii (t. internymi kapacitami) prijimatela sa kategorizuje v skupine vydavkov
521 - Mzdové vydavky.

5 Ziadatel/prijimatel je povinny repektovat zasadu ,hodnota za peniaze/value for money‘. Ziadatel je okrem zdévodnenia nevyhnutnosti
a vyuZitelnosti predmetnych vydavkov v ramci realizacie projektu povinny v ZoNFP (Sast 7.2 Spdsob realizacie aktivit projektu) definovat aj poZiadavky
na odbornost 0séb, ktoré zabezpecia vypracovanie predmetnych analyz a pod.. Osoby zabezpecujice dané sluzby nesmu byt v pracovnopravnom
vztahu s prijimatelom. Poskytovatel je opravneny overit hospodamost, efektivnost a Gcelnost tychto (ako aj ostatnych typov) vydavkov aj na zaklade
nezavislého posudku.

6 Zahffiaju vydavky na organizaciu a zabezpedéenie realizacie informacnych aktivit organizovanych pre Ucely projektu, do ktorych budi zapojené cielové
skupiny. Tieto vydavky najcastejSie pokryvaju organizaéné zabezpeCenie, prendjom priestorov a techniky. 3

7 \lydavky, ktoré slvisia s informovanim verejnosti o podpore, ktori projekt ziskal z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov (dalej len ,ESIF*) a
$tatneho rozpottu SR (dalej len ,SR SR*) na jeho spolufinancovanie. Jednotlivé nastroje pre informovanie a komunikaciu (vratane technickych

8 Limity pre tento opravneny vydavok s uvedené v prilohe €. 2 Priru¢ky k OV pre DOP - Finanéné a percentuaine limity.

9 Zakladnym opravnenym vydavkom v oblasti osobnych vydavkov je celkova cena prace (t. hrubad mzda, resp. odmena za vykonanu pracu a zakonné
odvody zamestnévatela). Zlozky mzdy ako odmeny (okrem odmien  poskytnutych  zamestnancovi, ktory pracuje iba
na projekte/-och spolufinancovanom/-ych z ESIF a SR SR), odstupné, odchodné, preplatenie dovolenky pri odchode a dovolenka
nad ramec alikvotnej Casti za odpracované dni na projekte patria medzi neopravnené. Medzi neopravnené polozky, ktoré netvoria stcast hrubej mzdy,
patria dafovy bonus, prispevky zamestnavatela zo socialneho fondu a na dopinkové dochodkové sporenie (DDS).

10 Zahfiia finan¢né riadenie projektu, monitorovanie projektu (sledovanie Ciastkovych a celkovych vysledkov projektu), Cinnosti sivisiace s administraciou
zmien v projekte, resp. v zmluve o poskytnuti NFP, &innosti slvisiace so zabezpe€enim pre projekt relevantnych nastrojov v oblasti informovania a
komunikacie, ¢innosti podporného charakteru suvisiace s realizaciou verejnych obstaravani pre cely projektu a pod.



http://www.op-kzp.sk/obsah-informovanost-komunikacia/333-2/
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= odmeny za prace vykonavané mimo pracovného pomeru'' bezprostredne suvisiace s riadenim projektu
— interné (nepriame vydavky) do vySky stanoveného finan¢ného limitu.

V pripade identifikacie neopravnenych vydavkov projektu z dévodu vecnej neoprévnenosti, neucelnosti alebo
nehospodamosti poskytovatel v procese konania o ZoNFP(odborného hodnotenia) znizi vysku Ziadanych COV
projektu o identifikované neopravnené vydavky, ktoré nebuddi z OP KZP financované.

V pripade, ak poskytovatel identifikuje viac ako 25 % finanénej hodnoty Ziadatefom poZadovanych COV projektu
ako vecne neopravnenych a/alebo netiéelnych, poskytovatel vyda rozhodnutie o neschvaleni ZoNFP.

Neopravnené vydavky pre dopytovo orientované projekty OP KZP st uvedené v kapitole 6 Prirucky k OV pre
DOP. Nad ramec tam uvedenych neopravnenych vydavkov su stanovené nasledovné 3pecifické vydavky, ktoré
sU v ramci predmetnej vyzvy taktiez neopravnené:

= vydavky vynaloZené pred 1. januarom 2014;

vydavky, ktoré vznikli mimo terminu realizacie projektu, t.j. pred zaciatkom realizacie projektu alebo po

ukonceni realizacie projektu;

hotovostné platby zahffiajuce vydavky na nakup dlhodobého hmotného a nehmotného majetku;

vydavky na nékup a najom dopravnych prostriedkov a dopravnych zariadeni;

vydavky na nékup a najom nehnutelnosti (pozemkov a stavieb);

priprava Ziadosti o poskytnutie NFP;

vydavky partnerov;

vydavky, ktoré nesuvisia so zavadzanim systémov energetického a environmentalneho manazérstva

vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentéalne manazérstvo a audit (EMAS)

= riadenie projektu — externé (manaZment projektu zo strany prijimatela vykonévany externym subjektom,
vybranym v sulade so zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zé&konov v zneni neskorSich predpisov, s ktorym Ziadatel/prijimatel uzatvoril zmluvu o
poskytnuti sluzby)

= vydavky spojené so zabezpeCenim verejného obstaravania tovarov, sluzieb a prac bezprostredne
suvisiacich s projektom (bez ohladu na to, ¢i bolo VO zabezpetené Ziadatelom/prijimatelom, alebo
dodavatel'sky),

= vratnd daf z pridanej hodnoty (DPH);

= rezerva na nepredvidané vydavky;

= akakolvek Cast vydavkov, ktorou by sa prekrocila maximalna intenzita pomoci, alebo stanovené finanéné

limity.

' Mimo pracovnym pomerom sa rozumeju vztahy uzatvorené v zmysle ustanoveni §§ 223 az 228 zakona ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorSich predpisov (t. j. dohoda o vykonani prace, ak ide o pracu, ktora je vymedzena vysledkom; dohoda o pracovnej €innosti, resp. dohoda
o brigadnickej praci Studentov, ak ide o prilezitostnt ¢innost vymedzenu druhom prace).
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VSeobecne platné zasady a podmienky pre uplatiiovanie referenénych hodnét pre vybrané vydavky projektu, ako
jedného z nastrojov na overenie hospodarnosti a efektivnosti vydavkov projektu, si uvedené v kapitole 7.
Prirucky k OV pre DOP. Referenéné hodnoty pre vybrané vydavky projektu predstavuji prostriedky, resp.
opatrenia, ktoré poméahaju ziskat' primerané uistenie o tom, Ze vydavky na realizované projekty (resp. vydavky
uvadzané v ZoNFP) st vynalozené hospodarne.

Predmet projektu Referenéné hodnoty Vystup projektu
pre celkové opravnené
vydavky projektu'?

[EUR]

Zavedenie systému energetického
manazérstva alebo systému Zavedenie jedného zo systémov pre
. . "y 14 000 . o .
environmentalneho manazérstva subjekt zamestnavajuci do 30 pracovnikov
alebo EMAS

Zavedenie systému energetického
manazérstva alebo systému
environmentalneho manazérstva
alebo EMAS

Zavedenie jedného zo systémov pre
20 000 subjekt zamestnévajici od 31 do 80
pracovnikov

Zavedenie systému energetického
manazérstva alebo systému
environmentalneho manazérstva
alebo EMAS

Zavedenie jedného zo systémov pre
25000 subjekt zamestnavajuci od 81 do 200
pracovnikov

Zavedenie systému energetického
manazeérstva alebo systému
environmentalneho manazérstva
alebo EMAS

Zavedenie jedného zo systémov pre
125 € / pracovnika subjekt ~ zamestndvajuci nad 200
pracovnikov

V pripade prekroCenia stanovenych referenénych hodnét poskytovatel posudi, &i toto prekroCenie zodpoveda
navrhnutému rieSeniu v opise projektu. To znamena, Ze vydavky nad referencnu hodnotu budl akceptovatelné
ako opravnené iba v odévodnenych objektivnych pripadoch vyplyvajucich z charakteru lokality alebo vyuZitelnych
foriem energie, ktoré Ziadatel opiSe v zdévodneni prekrogenia referenénych hodnét, a to maximalne o 20%
stanovenych referenénych hodnét.

Ziadatel' v zdévodneni uvedie vydavky, ktoré najvyznamnejSie vplyvaju na prekroenie referenénej
hodnoty a zddvodni ich nevyhnutnost. V pripade, ze zdévodnenie prekrocenia referenénej hodnoty
nebude dostato¢né alebo akceptované zo strany odborného hodnotitefa ako odévodnitelné, vydavky
budu kratené na vysku referenénych hodnét."

12 Referenéné hodnoty st zadefinované pre jeden zvoleny systém manaZzérstva, v pripade, ze sa prijimatel rozhodne v ramci projektu realizovat zavedenie
environmentalneho aj energetického systému manaZzérstva, referenéna hodnota sa zdvojnasobi.

13 Pocet pracovnikov v ramci jedného subjektu sa bude posudzovat' na zaklade ,Poznamok® k predlozenej Ui¢tovnej zavierke za referenéné uctovné obdobie
- Udaj uvedeny v tabulke Pocet zamestnancov ku driu ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka tctovnej jednotky.

14 Zdévodnenie prekroéenia referenénych hodnét (ak relevantné) ziadatel uvedie v ZoNFP v ¢asti 7.2 Sposob realizécie aktivit projektu.



Priloha ¢.4 vyzvy Osobitné podmienky opravnenosti vydavkov

Finanéné limity pre mzdu / odmenu / odplatu za éinnosti stvisiace so zavadzanim systémov
energetického a environmentalneho manazérstva vratane energetickych auditova schémy EU pre
environmentalne manazérstvo a audit (EMAS)

Finanény limit

Finanény limit pre odmenu'® Finanény limit pre odplatu za
pre hrubii mzdu'® | (EUR/hodina) max. poskytované sluzby
Pracovna pozicia (EUR/mesiac) max. (EUR/hodina) max.
(nazov vydavku) s narokom na bez naroku na
vratenie DPH vratenie DPH
Odborny 1250,- 719 5,99 7,19
pracovnik'?

15V pripade osoby, ktora pracuje na projekte na zaklade pracovného pomeru zaloZeného pracovnou zmluvou. Opravnenym vydavkom je celkova cena
préace, tj. hrubd mesatnd mzda, ohrani¢end uvedenym FL, a jej zodpovedajlce (do tejto sumy nezapocitané) zakonné odvody zamestnavatela.
Uvedeny FL sa aplikuje v pripade piného (100 %) pracovného Gvazku (v pripade pracovného pomeru na kratsi pracovny Cas, resp. pri vykone
pracovnych €innosti na viacerych projektoch financovanych z ESIF, sa FL uplatni v pomernej vyske).

16V pripade osoby, ktord pracuje na projekte na zaklade dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru (§§ 223 az 228 zakonnika prace).
Opravnenym vydavkom je celkova cena prace, tj. hruba hodinovd odmena, ohrani¢ena uvedenym FL, ajej zodpovedajlce (do tejto sumy
nezapocitané) zakonné odvody zamestnavatela.

17 Pracovna napli: Odborné Cinnosti spojené s vypracovanim analyzy vychodiskového stavu, zavadzanim systémov energetického a environmentalneho
manazérstva vratane energetickych auditov a schémy EU pre environmentaine manazérstvo a audit (EMAS) a pod. Pozadovany stupefi dosiahnutého
vzdelania: vy3Sie odborné vzdelanie (kod 554 podla ISCED 2011). V odévodnenych pripadoch je akceptovatelné Uplné stredné vzdelanie s maturitou
(kod 344, 354 a 454 podla ISCED 2011).




