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Riadiaci organ pre Operacny program Kvalita Zivotného prostredia

Podklad pre Monitorovaci vybor

pre Operacny program Kvalita zivotného prostredia v ramci
pisomného postupu pre prijatie rozhodnutia

(rozhodovanie per rollam) ¢. 18

Navrh zmeny Statttu Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuZivajucich zelent
infrastrukturu v ramci vyziev na ochranu pred povodnami a vyzvy na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej
krajine formou Dodatku €. 2 a navrh zmeny Rokovacieho poriadku Pracovnej skupiny monitorovacieho
vyboru pre podporu opatreni vyuzivajucich zelenu infrastrukturu v ramci vyziev na ochranu pred povodnami
a vyzvy na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine formou Dodatku ¢. 2

- Clenom MV sa predkladd na schvélenie
(€lanok 2 ods. 3 pism. d) Statutu MV)

OP ([Q KZP



Monitorovaci vybor pre Operacny program Kvalita Zivotného prostredia na programové obdobie 2014 — 2020 (dalej len ,monitorovaci vybor®)
dfia 1. 8. 2016 v ramci pisomného rozhodovacieho procesu per rollam &. 4 prijal uznesenie, ktorym schvalil Statit pracovnej skupiny
monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzivajucich zelenu infrastruktdru v rdmci vyziev na ochranu pred povodiami a vyzvy na
vodozadriné opatrenia v urbanizovanej krajine (dalej len ,Statut“) a Rokovaci poriadok pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu
opatreni vyuzivajucich zelenu infrastruktiru v ramci vyziev na ochranu pred povodriami a vyzvy na vodozadriné opatrenia v urbanizovanej
krajine (dalej len ,,Rokovaci poriadok”).

Dfia 24. 10. 2017 monitorovaci vybor v ramci pisomného rozhodovacieho procesu per rollam €. 9 schvalil Dodatok €. 1 k Statutu a Dodatok €. 1
k Rokovaciemu poriadku. Uprava StatGtu a Rokovacieho poriadku sa tykala roz$irenia pdésobnosti pracovnej skupiny aj na podporu opatreni
v ramci pripravovanej vyzvy k aktivite C. Vodozddriné opatrenia v urbanizovanej krajine.

Riadiaci orgdn (dalej len ,RO“) pre Operaény program Kvalita Zivotného prostredia (dalej len ,OP KZP“) vypracoval navrh zmeny Statatu
pracovnej skupiny a navrh zmeny Rokovacieho poriadku pracovnej skupiny, a to formou Dodatkov €. 2. RO pre OP KZP pristupuje k Uprave
dokumentov na zdaklade poziadavky ¢lenov monitorovacieho vyboru, ktord bola vznesenda na 9. zasadnuti monitorovacieho vyboru dia
27.2.2020. Uprava Statitu a Rokovacieho poriadku sa tyka rozdirenia pdsobnosti pracovnej skupiny aj na podporu budovania
environmentalnych centier v samospravnych krajoch za uéelom realizovania informacnych aktivit v ramci vyzvy na aktivitu F. Informacné
programy o nepriaznivych désledkoch zmeny klimy a mozZnostiach proaktivnej adaptdcie a v tejto suvislosti aj rozsSirenia ¢lenov pracovnej skupiny
(najma o zastupcov samospravnych krajov), ktori o ¢lenstvo prejavili zaujem.

Vzhladom na poziadavku ¢lenov monitorovacieho vyboru, ako aj na dobru prax, spoclivajucu v zapojeni pracovnej skupiny do pripravy vyziev
zameranych na ochranu pred povodiiami a vyzvy na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine, RO pre OP KZP predkladd monitorovaciemu
vyboru na schvalenie ndvrh zmeny Statitu a Rokovacieho poriadku pracovnej skupiny formou Dodatkov €. 2.
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Dodatok ¢. 2
k

Statiitu
Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuZivajucich zelent infrastruktiru v ramci vyziev na ochranu
pred povodiiami a vyzvy na vodozadrZné opatrenia v urbanizovanej krajine

CLANOK 1
Statat Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzivajucich zelent infrastruktiru v ramci vyziev na ochranu pred

povodnami a vyzvy na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine zo dna O1. augusta 2016 v zneni Dodatku ¢. 1 zo dna 24. oktébra 2017
(dalej len ,,Statit™) sa meni a doplna nasledovne:

1. Poévodny nazov ,,Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzivajucich zelenu infrastrukturu v ramci vyziev na
ochranu pred povodnami a vyzvy na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine* sa v celom texte Statitu meni nasledovne:



., Pracovnd skupina monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzivajicich zeleni infrastruktiru v ramci vyziev na ochranu pred
povodniami, na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine a vyzvy na informacné programy o nepriaznivych dosledkoch zmeny klimy a
moznostiach proaktivnej adaptacie “.

2. 'V c¢lanku 1 Uvodné ustanovenia sa ods. 3 nahradza nasledovnym znenim:

3. Pracovnad skupina je zriadend za ucelom Specifikdcie opatreni na ochranu pred povodnami vyuzivajucich najmd zelenu infrastruktiuru
(dalej len ,,zelené opatrenia*“), ktoré bude mozné podporit' v ramci vyziev na aktivity ,,A. Preventivne opatrenia na ochranu pred povodnami
viazané na vodny tok“, ,,B. Preventivne opatrenia na ochranu pred povodnami realizované mimo vodnych tokov*, a ,,C. Vodozadriné
opatrenia v urbanizovanej krajine a tiez s cielom podpory budovania environmentalnych centier za uicelom realizovania informacnych aktivit
v ramci vyzvy na aktivitu ,,F Informacné programy o nepriaznivych dosledkoch zmeny klimy a moznostiach proaktivnej adaptacie*
Specifického ciela 2.1.1: , ZniZenie rizika povodni a negativnych dosledkov zmeny klimy* (dalej len , aktivity A, B, C a F*) ako aj

I3

monitorovania ich podpory v ramci uvedenych vyziev. .

3. V élanku 1 Uvodné ustanovenia sa dopiiia novy odsek 5 nasledovne:

,, V' ramci pracovnej skupiny sa zriaduju dve pracovné podskupiny, ktoré plnia ulohy v rozsahu ich posobnosti podla clanku 2a. “.

4. V ¢lanku 2 Posobnost’ pracovnej skupiny sa ods. 1 nahrddza nasledovnym znenim:

., Pracovna skupina v ramci svojej posobnosti:

a) navrhuje skupiny zelenych opatreni na ochranu pred povodnami prostrednictvom zadrziavania vody v krajine s cielom zmiernit negativne
dosledky zmeny klimy, spolu s navrhom ich prikladov, ktoré bude mozné podporit v ramci vyziev na ochranu pred povodiami v rdmci
aktivit A a B;

b) navrhuje skupiny vodozadrinych opatreni spolu s ich prikladmi, ktoré bude mozné podporit v ramci vyzvy na vodozadriné opatrenia v
urbanizovanej krajine v ramci aktivity C;

C) navrhuje sposob zaclenenia a podpory zelenych opatreni v ramci vyziev na ochranu pred povodnami v sulade s Operacnym programom
Kvalita Zivotného prostredia (dalej len ,,OP KZP“) a jeho riadiacou dokumentdciou,

d) navrhuje spésob zabezpecenia efektivnosti vodozadrinych opatreni v siilade s OP KZP a jeho riadiacou dokumentdciou;



e) navrhuje podmienky podpory budovania environmentdlnych centier v ramci vyzvy na realizaciu informacnych aktivit o nepriaznivych
dosledkoch zmeny klimy a moznostiach adaptdcie na tieto dosledky,

f) monitoruje podporu vyuzivania zelenych opatreni v ramci vyziev na ochranu pred povodnami a na vodozdadrzné opatrenia v urbanizovanej
krajine, ako aj podporu informacnych aktivit v suvislosti s vybudovanim environmentalnych centier. *.

V ¢lanku 2 Posobnost’ pracovnej skupiny sa ods. 2 dopiiia pism. d) nasledovnym znenim:

,,d) podmienky podpory environmentalnych centier s cielom realizovania informacnych aktivit. *.

V Statite sa vklada novy ¢lanok 2a Posobnost’ pracovnych podskupin v ramci pracovnej skupiny nasledovne:

., 1. Pod pracovnou skupinou sa za ucelom riesenia Specifickych oblasti podpory v ramci predmetnych vyziev zriaduju dve pracovné
podskupiny a to:

a) pracovnd podskupina pre podporu opatreni vyuzivajucich zelenu infrasStrukturu v ramci vyziev na ochranu pred povodnami a na
vodozadrziné opatrenia v urbanizovanej krajine (dalej len ,, podskupina pre podporu zelenych opatreni “);

b) pracovnd podskupina pre podporu budovania environmentdlnych centier za ucelom realizovania informacnych aktivit (dalej len
,,podskupina pre podporu budovania environmentalnych centier“).

2. Pdsobnost podskupiny pre podporu zelenych opatreni je vymedzena odsekom 1 pism. a) az d), f), odsekom 2 pism. a) az ¢) a odsekom 3
Clanku 2 Statitu.

3. Posobnost’ podskupiny pre podporu budovania environmentalnych centier je vymedzena odsekom 1 pism. e), f), odsekom 2 pism. d)
a odsekom 3 clanku 2 Statutu. *.

Clanok 3 ZloZenie pracovnej skupiny sa nahradza nasledovnym znenim:

., 1. Pracovna skupina pozostava spolu z 20 clenov, vratane jej predsedu, pricom sa rozdeluje na clenov podskupiny pre podporu zelenych
opatreni, ktorych je 12 a clenov podskupiny pre podporu budovania environmentalnych centier, ktorych je 13.

2. Zlozenie pracovnej skupiny a jej podskupin zodpoveda vecnému zameraniu okruhov tém, ktoré ma pracovna skupina prerokovavat, pricom
resSpektuje principy partnerstva a nediskrimindcie.

3. Clenmi podskupiny pre podporu zelenych opatreni sii zastupcovia nasledovnych pravnickych osob:



a)
b)
c)
d)
e)
f)

Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky, sekcia environmentdlnych programov a projektov — 3 clenovia;
Ministerstvo pédohospoddarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky - 2 ¢lenovia;

Slovenska agentura zivotného prostredia — 1 c¢len;

Zdruzenie miest a obci Slovenska — 1 clen;

Unia miest Slovenska — 1 ¢len;

mimovladne organizacie nominované Komorou mimovilddnych neziskovych organizacii Rady viady SR pre mimovladne neziskové
organizdcie — 4 clenovia, z toho 2 clenovia za organizdciu Priatelia zeme - CEPA — a2 clenovia za siet' environmentdlnych
organizacii EKOFORUM.

4. Clenmi podskupiny pre podporu budovania environmentdlnych centier si zastupcovia nasledovnych pravnickych 0séb:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky, sekcia environmentdlnych programov a projektov — 3 clenovia;
Slovenskd agentura Zivotného prostredia — 1 clen;

Bratislavsky samospravny Kraj - 1 c¢len;

Banskobystricky samospravny kraj - 1 clen;

Kosicky samospravny kraj - 1 ¢len;

Nitriansky samospravny kraj - 1 clen;

Presovsky samospravny kraj - 1 ¢len;

Trenciansky samospravny kraj - 1 ¢len;

Trnavsky samospravny kraj - 1 clen;,

Unia miest Slovenska — I ¢len;

mimovladna organizacia nominovanda Komorou mimovladnych neziskovych organizacii Rady vlady SR pre mimovidadne neziskové
organizdcie — [ clen.

5. Predsedu pracovnej skupiny, clenov zastupujucich Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky, sekcie environmentdlnych
programov a projektov (3 ¢lenovia), clena zastupujiiceho Slovenskii agentiiru Zivotného prostredia (1 ¢len) a ¢lena Unie miest Slovenska
(1 ¢len) reprezentujii v oboch pracovnych podskupindch tie isté osoby. *.



10.

V ¢lanku 4 Clenstvo v pracovnej skupine sa ods. 6 nahradza nasledovnym znenim:

,,6. V pripade, ak je ¢len pracovnej skupiny odvolany podla predchadzajiceho odseku, partner, ktory do funkcie tohto ¢lena nominoval,
nominuje nového clena pracovnej skupiny. “.

V ¢lanku 6 Predseda pracovnej skupiny sa ods. 2 nahradza nasledovnym znenim:

,, Predseda najmd.
a) zvolava a riadi rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin, navrhuje predmet rokovania;
b) zastupuje pracovnu skupinu | pracovné podskupiny navonok a zodpoveda za jej | ich cinnost’;

C) zodpovedd za dodrziavanie Statitu a Rokovacieho poriadku Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni
vyuzivajucich zelenu infrastrukturu v ramci vyziev na ochranu pred povodnami, vodozadriné opatrenia v urbanizovanej krajine a
vyzvy na informacné programy o nepriaznivych dosledkoch zmeny klimy a moznostiach proaktivnej adaptdacie (dalej len ,, Rokovaci
poriadok*);

d) dohliada na plnenie uiloh z pracovnej skupiny | pracovnych podskupin;

e) pozyva v pripade potreby na rokovanie pracovnej skupiny / pracovnych podskupin externych odbornikov podla prerokovavanej témy,
ato zvlastného podnetu, alebo na podnet niektorého z clenov pracovnej skupiny, pricom sa zameriava najmd na odbornikov z
prostredia vysokych 5kol, vyskumnych ustavov, akademického prostredia a aplikacnej praxe*.

Clanok 7 Tajomnik pracovnej skupiny sa ods. 2 nahradza nasledovnym znenim:
., 2. Tajomnik plni ulohy spojené s odbornym, organizacnym a technickym zabezpecenim cinnosti pracovnej skupiny a to najma:
a) zabezpecuje rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin po organizacno-technickej stranke;

b) pripravuje materialy na rokovania pracovnej skupiny | pracovnych podskupin, zasiela pozvanky a materialy spravidla 5 pracovnych dni
pred rokovanim pracovnej skupiny | pracovnych podskupin elektronickou postou, pricom v pripade naliehavosti je tento termin mozné
skratit;

C) vyhotovuje a ¢lenom zasiela elektronickou postou zdznamy z rokovani pracovnej skupiny | pracovnych podskupin v lehote ustanovenej
Rokovacim poriadkom,



11.

12.

13.

d) vykondva dalsie cinnosti podla potrieb pracovnej skupiny | pracovnych podskupin. “.

Clanok 8 sa vratane jeho nazvu nahradza nasledovnym znenim:
., Clanok 8 Rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin

1. Rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin zvoldva predseda pracovnej skupiny, ktory zdroven urci aj miesto, datum a predmet
rokovania.

2. Rokovania riadi jej predseda.
3. Rokovania su neverejné.

4. Udast na rokovani je pre ¢lenov pracovnej skupiny / pracovnych podskupin povinna. Clen pracovnej skupiny / pracovnych podskupin méze
pisomne splnomocnit’ zdastupcu. V takom pripade ma zdastupca na rokovani rovnaké prava a povinnosti ako clen pracovnej skupiny /
pracovnych podskupin.

5. Rokovania sa na zdklade pozvania predsedu pracovnej skupiny mozu zucastnit’ aj prizvani externi odbornici podla prerokovavanej témy.

6. Podrobnosti o priprave, priebehu, procedurdalnych ndlezitostiach rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin a dalsie upravuje
Rokovaci poriadok. .

Clanok 9 sa vratane jeho nazvu nahradza nasledovnym znenim:
., Clanok 9 Zaznam z rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin

1. Zaznam z rokovania, ktorého prilohou je prezencna listina, vypracuva a zasiela clenom pracovnej skupiny / pracovnych podskupin
tajomnik. Ustanovenia Rokovacieho poriadku upravujii vypracovanie a zaslanie zaznamu.

2. Zaznam z rokovania podpisuje a schvaluje predseda. “.

Clanok 10 sa vratane jeho ndzvu nahradza nasledovnym znenim:
., Clanok 10 Informovanie o vysledkoch cinnosti pracovnej skupiny | pracovnych podskupin

Pracovnd skupina | pracovna podskupina informuje o vysledkoch jej cinnosti vrdtane nou prijatych zdverov clenov monitorovacieho

«

vyboru. “.



14. Clanok 11 sa vratane jeho ndzvu nahradza nasledovnym znenim:

,, Clanok 11 Ukoncenie ¢innosti pracovnej skupiny | pracovnych podskupin

Pracovna skupina | pracovnd podskupina ukonci svoju cinnost dnom uzatvorenia vyziev zameranych na ochranu pred povodnami, na
vodozadrziné opatrenia v urbanizovanej krajine a vyzvy na informacné programy o nepriaznivych dosledkoch zmeny klimy a mozZnostiach

¢

proaktivnej adaptacie. “.

CLANOK 2

1. Tento dodatok nadobuda platnost’ a i€innost’ ditom jeho schvélenia monitorovacim vyborom.

2. Tento dodatok tvori neoddelitelnu sucast’ Statttu.

V Bratislave, dina 2020
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Dodatok ¢. 2
k

Rokovaciemu poriadku
Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuZivajucich zelenu infrastruktiru v ramci vyziev na ochranu pred
povodiiami a vyzvy na vodozadrZné opatrenia v urbanizovanej krajine

CLANOK 1

Rokovaci poriadok Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzivajucich zelenl infraStruktiru v rdmci vyziev
na ochranu pred povodnami a vyzvy na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine zo dia 01. augusta 2016 v zneni Dodatku ¢. 1 zo dna
24. oktobra 2017 (d’alej len ,,Rokovaci poriadok*) sa meni a doplia nasledovne:

1. Poévodny ndzov ,,Pracovnej skupiny monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzivajucich zelenu infrastrukturu v ramci vyziev na
ochranu pred povodnami a vyzvy na vodozadrziné opatrenia v urbanizovanej krajine *“ sa meni nasledovne:

,,Pracovna skupina monitorovacieho vyboru pre podporu opatreni vyuzZivajucich zelenu infrastrukturu v ramci vyziev na ochranu pred
povodnami, na vodozadrzné opatrenia v urbanizovanej krajine a vyzvy na informacné programy o nepriaznivych dosledkoch zmeny klimy
a moznostiach proaktivnej adaptacie “.



2. Nazov pracovnej skupiny sa Vv sulade s predchadzajucim odsekom meni v celom texte Rokovacieho poriadku a vyuZziva sa v prisluSnom
gramatickom tvare.

3. V ¢lanku 1 Uvodné ustanovenia sa dopliia novy ods. 3 nasledovnym znenim:

,»3. Rokovania pracovnej skupiny sa mozu uskutociovat' formou jej rokovania ako celku alebo formou rokovania jednotlivych pracovnych
podskupin. “.

4. Clanok 2 Spdsob zvolavania rokovania sa nahradza nasledovnym znenim:

., 1. Rokovanie pracovnej skupiny / pracovnych podskupin zvolava predseda pracovnej skupiny podla ¢l. 6 Statiitu formou pozvanky, v ktorej
su uvedené datum, cas, miesto a predmet rokovania. Pozvanku zasiela tajomnik pracovnej skupiny prostrednictvom elektronickej posty v
lehote najmenej 5 pracovnych dni pred konanim rokovania pracovnej skupiny | pracovnych podskupin.

2. Podklady na rokovanie dorucuje clenom pracovnej skupiny | pracovnych podskupin, a prizvanym osobdam tajomnik pracovnej skupiny
prostrednictvom elektronickej posty minimalne 5 pracovnych dni pred terminom rokovania. V nevyhnutnych pripadoch je mozné lehotu na

) (<

zaslanie podkladov skratit. .

5. V ¢&lanku 3 Ugast’ na rokovani sa ods. 1, 2 a 4 nahradzaju nasledovnym znenim:

»1. Vsetci clenovia pracovnej skupiny su povinni osobne sa zucastiovat’ rokovani pracovnej skupiny / pracovnych podskupin, S vynimkou
pripadov uvedenych v ods. 2 tohto c¢lanku.

2. Ak sa nemoze clen pracovnej skupiny zo zavaznych dovodov zucastnit rokovania, bezodkladne to oznami elektronicky tajomnikovi
pracovnej skupiny. V takomto pripade sa na rokovani pracovnej skupiny | pracovnych podskupin namiesto clena pracovnej skupiny moze
rokovania zucastnit' nim povereny zdstupca na zaklade pisomného splnomocnenia na zastupovanie clena pracovnej skupiny. Zastupca ma
V takomto pripade rovnake prava ako clen pracovnej skupiny. Splnomocnenie zastupcu je platné len na konkrétne rokovanie pracovnej
skupiny / pracovnych podskupin. Pisomné splnomocnenie bude dorucené tajomnikovi pracovnej skupiny najneskor do zaciatku rokovania. *

,,4. Rokovanie pracovnej skupiny / pracovnych podskupin sa uskutocni iba v pripade, ak je pritomnd aspon nadpolovicna vicsina clenov
pracovnej skupiny / pracovnej podskupiny. .



6. V ¢lanku 4 Priebeh rokovania sa 0ds. 1 az 4 a ods. 7 nahradzaju nasledovnym znenim:

., 1. Rokovanie pracovnej skupiny | pracovnych podskupin vedie predseda pracovnej skupiny. V pripade nepritomnosti predsedu pracovnej
skupiny vedie rokovanie clen pracovnej skupiny, ktory je zdastupcom Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republiky ako riadiaceho
organu (dalej len ,, riadiaci organ “) pre Operacny program Kvalita Zivotného prostredia.

2. Clenovia pracovnej skupiny sii povinni aktivne sa podielat na jej praci, riadit sa organizacnymi pokynmi predsedu pocas rokovani a plnit
ulohy vyplyvajiice zo zdverov pracovnej skupiny | pracovnych podskupin.

3. V pripade, ak sa clen pracovnej skupiny nezucastni na dvoch po sebe nasledujicich rokovaniach pracovnej skupiny | pracovnych
podskupin a zarovern pisomne nepoveri svojho zastupcu ucastou na rokovani, zanika jeho clenstvo v pracovnej skupine.

4. Clenovia majii pravo sa vyjadrovat k prerokovavanym podkladom a majii pravo pozadovat, aby ich vyjadrenia boli sicastou zdznamu
z rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin.

¢

., 7. Rokovania pracovnej skupiny | pracovnych podskupin su neverejné. *.

7. Clanok 5 Zavery rokovania sa nahradza nasledovnym znenim:

., 1. Pracovna skupina | pracovné podskupiny vypracovavaju a prerokovavaju ndavrhy materialov v ramci jej | ich pésobnosti podla ¢l. 2
Statitu.

2. Pracovna skupina | pracovné podskupiny prijimaju odporucania a zavery, ktoré su zapisané v zazname z rokovania pracovnej skupiny /
pracovnych podskupin.

3. Zavery pracovnej skupiny | pracovnych podskupin sa prijimaju na zdaklade konsenzu, t. j. spolocnou dohodou vsetkych ¢lenov pracovnej

‘

skupiny / pracovnych podskupin, a to priamo na rokovani alebo mimo rokovania pisomnou formou. “.

8. Clanok 6 sa vratane jeho ndzvu nahradza nasledovnym znenim:

,, Clanok 6 Zaznam z rokovania pracovnej skupiny / pracovnych podskupin

1. Vypracovanie zaznamu z kazdého rokovania pracovnej skupiny | pracovnych podskupin zabezpecuje tajomnik.



2. Zaznam z rokovania obsahuje najmd nasledovné ndlezitosti:

a) miesto a datum rokovania;
b) prehlad prerokovivanych materidalov,

C) odporucania a zdavery rokovania;
d) prezencnu listinu pritomnych ¢lenov na rokovani ako prilohu zaznamu.

3. Navrh zdznamu z rokovania vypracuje tajomnik do 5 pracovnych dni od uskutocnenia rokovania. Nasledne navrh zaznamu elektronickou
formou zasle ¢lenom pracovnej skupiny / pracovnych podskupin na pripomienkovanie, pricom urci lehotu minimalne 3 pracovnych dni na
zaslanie pripomienok. Neuplatnenie pripomienok k navrhu zaznamu sa povazuje za prejav suhlasu s jeho znenim.

4. Po zapracovani pripomienok tajomnik pracovnej skupiny zasle zaznam z rokovania prostrednictvom elektronickej posty ¢lenom pracovnej
skupiny / pracovnych podskupin bezodkladne po jeho schvaleni predsedom pracovnej skupiny. .

9. V ¢lanku 7 Zavere¢né ustanovenia Sa 0ds. 1 az 3 nahradzaju nasledovnym znenim:
., 1. V sulade s ¢lankom 7 ods. 3 Rokovacieho poriadku monitorovacieho vyboru tento rokovaci poriadok schvaluje monitorovaci vybor.

2. Zmeny Rokovacieho poriadku musia byt vykonané formou pisomného a ocislovaného dodatku.

3. Kazdu zmenu Rokovacieho poriadku schvaluje monitorovaci vybor. .

CLANOK 2
1. Tento dodatok nadobuda platnost’ a i¢innost” dilom jeho schvélenia monitorovacim vyborom.

2. Tento dodatok tvori neoddelite'na sti¢ast’ Rokovacieho poriadku.

V Bratislave, dna 2020



