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Zoznam povinnych meratelnych ukazovatelov projektu, vratane ukazovatefov relevantnych k horizontalnym
principom

EUROPSKA UNIA
Eurépske strukturalne
a investi¢né fondy

Operaény program Kvalita Zivotného prostredia

Prioritna os 6 Podpora pre zmiernenie désledkov energetickej krizy - SAFE

Investi¢na priorita 6.1 Zlep3Senie pristupu k cenovo pristupnym, trvalo udrzatefnym a kvalitnym sluzbdm vratane zdravotnej starostlivosti a socialnych sluzieb
vSeobecného zaujmu

Specificky ciel 6.1.1 ZniZenie negativnych dosledkov energetickej krizy na ohrozené skupiny

Typ aktivity A. Podpora zranitelnych domacnosti prostrednictvom kompenzécie ich nakladov na energie

Hlavna aktivita projektu Podpora zranitePnych domacnosti prostrednictvom kompenzécie ich nakladov na energie
Kod Nazov Definicia/metéda vipoctu Merna &as olnenia Priznak Relevancia
ukazovatela ukazovatela yp jednotka P rizika k HP'
KedZe v ramci opatreni SAFE su podporované vSetky zranitelné
Pocet domacnosti, poCet podporenych zranitelnych doméacnosti za _
zranitelnych Ucelom kompenzacie Casti nékladov na spotrebu energie je K - koniec
domacnosti pocitany na Urovni celej alokacie ESIF vyclenenej na opatrenia realizacie projektu
PCV36 p.oc!porenycp s In|C|avt|v¥ SAFE.’Na Urovni prlsllus,ne’ho OP je tento’pocet vyJadrgny pocet (k datumu S priznakom N/A -Bez
cielom poméct’ | ako Cast celkoveho poctu zranitelnych domacnosti zodpovedajtca ukonéenia relevancie k HP
im pokryt podielu alokacie zdrojov projektu (daneho OP) na celej alokacii realizacie hlavnej
naklady na ESIF vyclenenej na opatrenia Iniciativy SAFE, zaokruhleny na celé aktivity projektu)
spotrebu energie | Cislo. Zranitelna doméacnost je definovana v zmysle uznesenia viady
SR €. 217/2023 pre Ucely realizacie podpornych opatreni SAFE.
Poznamka:

V tabulke 10.2 formulara ZoNFP sa automaticky nadefinuje vy3sie uvedeny meratelny ukazovatel, ku ktorému je Ziadatel povinny stanovit ,nenulovii* cielovii hodnotu.

1 Horizontalny princip.




D0128

Pocet nastrojov
zabezpecujucich
pristupnost pre osoby
so zdravotny
postihnutim

Udaj vyjadruje poget néstrojov zabezpeduitcich pristupnost pre osoby so zdravotnym postihnutim a
zahffia opatrenia, sluzby alebo zariadenia zamerané na odstrafiovanie prekazok a bariér bréniacich v
pristupnosti osobam so zdravotnym postihnutim k vysledkom projektu. M6ze ist o zlepSenie pristupnosti
k fyzickému prostrediu, k doprave (napr. nastupiste, zdvihacie ploSiny, vytah, oznamovacie a
navadzacie systémy a pod.), k informaciam a komunikacii vratane informacnych a komunikacnych
technoldgii a systémov, ako aj k dalSim prostriedkom a sluzbdm dostupnym alebo poskytovanym
verejnosti. lde o pristupnost najmé v zmysle Vyhladky Ministerstva Zivotného prostredia SR €. 532/2002,
ktorou sa ustanovuju podrobnosti o vSeobecnych technickych poZiadavkach na vystavbu a o
v8eobecnych technickych poZiadavkach na stavby uzivané osobami s obmedzenou schopnostou
pohybu a orientacie a Vyhlasky Uradu podpredsedu viady Slovenskej republiky pre investicie a
informatizaciu €. 78/2020 Z.z. o Standardoch pre informacné technoldgie verejnej spravy

Osoby so zdravotnym postihnutim st osoby s dlhodobymi telesnymi, mentalnymi, intelektuélnymi alebo
zmyslovymi postihnutiami, ktoré v suéinnosti s réznymi prekazkami mézu branit ich plnému a u¢innému
zapojeniu do spolo¢nosti na rovnakom zaklade s ostatnymi. Osoby so zdravotnym postihnutim zahffiaju
vSetky osoby so zdravotnym postihnutim, najma vSak osoby definované v zakone ¢. 447/2008 Z. z. o
pefiaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia (osoba s tazkym zdravotnym
postihnutim) alebo v z&kone €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni (osoba, ktord mé zniZzend mieru
schopnosti vykonavat zarobkovu €innost).

pocet

Udrzatelny rozvoj

Podpora rovnosti
muzov a Zien a
nediskriminacia

D0266

Podiel zien na riadiacich
poziciach projektu

Udaj vyjadruje podiel Zien na riadiacich poziciach, zodpovednych za riadenie projektu, alebo &asti
projektu.

Za riadiacu poziciu projektu sa povazuje pozicia, z ktorej vyplyvaju manazérske a koordinaéné Ulohy so
zodpovednostou za projekt ako celok, alebo jeho ucelenu &as (zvaésa ide o pozicie ako projektova
manazérka, manazérka projektu, finanéna manazérka, liniova manazérka, manazérka technického
zabezpedenia projektu a pod.). Zapocitavaju sa riadiace pozicie na projekte jednak za prijimatela, ako
aj partnerov projektu, aviak bez ohfadu na charakter pozicie v danej organizacii (osoba, ktora vykonava
manazérske a koordinaéné Ulohy v rdmci riadenia projektu nemusi mat formalnu riadiacu, alebo veducu
poziciu v danej organizacii).

%

Podpora rovnosti
muZov a Zien a
nediskriminacia




Metoda vypoctu: Podiel suétu Zien v riadiacich poziciach projektu na celkovom poéte oséb v riadiacich
poziciach projektu. Pokial je jedna riadiaca pozicia obsadend 2 osobami na poloviny Uvazok, do
celkového poctu 0séb v riadiacich poziciach projektu sa zapo€itava hodnota 2.




